Distribuzione del trattamento accessorio in forma aggregata al fine di dar conto del livello di selettivita utilizzato nella

distribuzione dei premi e degli incentivi
(Art. 20, c. 2 del d. Igs. 33/2013)

ANNO 2020

89% - 60%

Inferiore a 60%

Personale 100 %- 90%
Dirigenti 5 0 0
Personale titolare di indennita di responsabilita e 82 0
retribuzione di posizione
Personale non titolare di indennita di responsabilita e 467 4 1

retribuzione di posizione




